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Prot. e data: vedi segnatura

Codice CUP: 188H14000020006

STRATEGIA NAZIONALE AREE INTERNE — MONTI DAUNI

INTERVENTO 1.1a.1

Alle sezioni di:

Pubblicita Legale — Albo on-line
Amministrazione Trasparente

del sito internet dell’istituzione scolastica
www.istitutocomprensivobovino.edu.it

Oggetto: Decreto  pubblicazione  GRADUATORIA  DEFINITIVA DI PERSONALE
INTERNO/ESTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR D’AULA (solo personale interno a ciascun
Istituto) ED ESPERTI, PER LA REALIZZAZIONE DELLINTERVENTO "FORMAZIONE DOCENTI E
AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA — FORMAZIONE DOCENTI I CICLO"

Codice identificafivo del progetto: 1.1a.1

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999 n. 275, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59 e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la determinazione Dirigenziale della Regione Puglia n. 46/2020 del 04/05/2020 relativa alla
validazione della progettazione di dettaglio e 'ammissione al finanziamento dell’'intervento
approvato dal’APQ con codice 1.1a.1 “Formazione docenti e ampliamento offerta formativa —
Formazione docenti | ciclo”: Codice 1.1a.1;

VISTI gli adempimenti procedurali previsti dal Si.Ge.Co. adottato con A.D. n. 380 del 03/12/2019 per
I'attuazione degli interventi afferenti il tema dell’istruzione scolastica approvati nel’l APQ nell’ambito
della Strategia dell’Area Interna dei Monti Dauni di cui alla DGR n. 951 del 05/06/2018;

VISTO il disciplinare d’Obbligo sottoscritto tra la Regione Puglia e I'lstituto Omnicomprensivo dei Monti
Dauni di Bovino — Interventi: “Formazione docenti e ampliamento offerta formativa Il ciclo”:
Formazione docenti Il Ciclo codici 1.1a.1- 1.1a.2 - 1.1a.3;

VISTO il Programma Annuale 2021 approvato con Deliberazione del Consiglio di Istituto n. 16 del
08/02/2021,
VISTA la delibera n°15 del 08/02/2021 del Commissario Straodinario (Cdl) di Istituto di approvazione dei

criteri di selezione del personale da reclutare con bandi pubblici;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate
in oggetto, prioritariamente tra il personale interno;
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VISTO il proprio avviso di selezione prot. 7049 del 16/12/2021 rivolto al personale, per la realizzazione
del Progetto “Formazione docenti e ampliamento offerta formativa Formazione docenti | ciclo”:
Codice 1.l1a.1 che dovranno svolgere compiti in riferimento al progetto in oggetto;

VISTA la nomina della Commissione prot. 5803/B19 del 02/11/2021;
VISTO il verbale della Commissione giudicatrice e la graduatoria formulata;
VISTO il decreto prot. 401 del 18/01/2022 di pubblicazione delle graduatorie provvisorie;

CONSIDERATO che avverso le graduatorie provvisorie non € stato presentato alcun ricorso;

DETERMINA

la pubblicazione, in data odierna, nell’apposita sezione di pubblicita legale, delle seguenti graduatorie definitive:

GRADUATORIA TUTOR
Docente Punteggio
ASCOLI 1 D’APOLLO GAETANA 26
N°3 TUTOR 2 FRONTUTO ADDOLORATA 22
3 BENEDETTO LUIGIA 20
CANDELA 1 GIULIANI VALENTINA 20
N°3 TUTOR 2 | AUTORINO ANTONELLA 10
3 DI GIANVITTORIO IVANA 8
ACCADIA 1 | ADDESA SILVANA 18
N°3 TUTOR 2 NIGRO CRISTINA 6.5
3 PANDISCIA ANTONIO 2
1 RUSSO STEFANIA 33
BOVINO 2 FATTIBENE ANTONELLA 28
N°3 TUTOR 3 BONUOMO CARMELA 27
= LISCIO NICOLINA 24
DELICETO 1 | TOMMASULO ESTERINA 26
N°3 TUTOR 2 CIGNARELLA MARIA INCORONATA 18
3 BICCARINO LETIZIA 14
TROIA 1 | TOZZIVITO 14
N°3 TUTOR 2 | AMENDOLA GIOVANNA 6
3 MICALONI LORENZA 4
ESPERTI
TITOLO CORSO DOCENTE PUNTEGGIO
App di Google e nuove competenze di cittadinanza IAFELICE BIANCA 31.5
digitale VENTUROSO OVIDIO 15
INTAGLIETTA MARIA LUISA 7.5
Competenze chiave per I'apprendimento GRILLO ANNALISA 50
permanente e rubriche di valutazione ROMANO MARCELLO 34
ROCCIA GENEROSA 12
POLISENA MATTEO 21
Robotica educativa DEMBECH ANTONIO 20
Didattica Innovativa Learning community e Web ROMANO VALERIA 18
social network
La comunicazione efficace nella relazione educativa | GRILLO ANNALISA 50
MORLINO ROBERTA 9
Coding e pensiero computazionale | IAFELICE BIANCA 31.5




Avverso il presente provvedimento, si pu0 proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per territorio,
ovvero, in alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel termine, rispettivamente, di 60 e
di 120 giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della graduatoria medesima.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Ottone Perrina

Firmato da:
[ Prof. Ottone PERRINA
03/02/2022 11:04:25
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