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Da: "FLC CGIL Foggia® <foggla@flegitit>
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81 IMVIA RUOVAMENTE CON PREGHIERA DI AFFISSIONE ALL'ALBO SINDACALE COME DA

WORMATIVA VIGENTE:

hetpsr//aites. guogle, con/a/flogil. it/ foggia/notizie/20marzoseminariodi formazionefleagi l-unifyg

$i terrd mercoledl 20 Marzo presso 1'Aula Magna della Facoltd di Lettere e
Filosefia di Foggla, 1l *seminaric formativo* rivolto & tutto il personale
del comparto della conoscenza su* "HAZTONE, POPULISMO, REGIONALISMO, LA

RINASCITR DELLA POLITICA TDEMTITARIA ED IL RUCLC DELLA CORDSCEMZA

RELL'AFFERMAZYONE DET DIRIPTI"*

L'iniziativa rientra nel progetto laboratorio *"Fatti di Conoscenza” tra il
Dipartimento i Studi Umanistici dnifg e la FLC CGIL Poggla* rappresentando

sorla L1 prime di una serie di incontri organizzati.

Si allega 11 programme della giornata del 20 marzo con preghiera di

afffissione all'albo sindacale come da normativa vigente nonchéd la diffusone

dells presente tra il peresonale dells scuocla.

51 ricerda al persenale che fatende partecipare, di effettuare per tempo la
richiesta di partecipazione pressc la propria segreteria scolastica al fine

di usufruire del permesso per formazione zecondo L' arl. 64 deld CCHL

allega un fac simile di domandal
Distinti saluti,

Angelo Basta
Segrevario Generale FLO CGIL FOGGIA

*Seqgreteria Provinclale*tdssesszdnssriny
*FLC~CGIL*

* FOGGYA*via della Repubblica, 54
tel/fax, 0881.773.600

email: foguia®flcgil.it - PEC: *flofogaialpec.it <flefoggialpec.it

wab: www. flcofoggla, it
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Oraric ricevimepto sede Foggila: Lun - Mer - Ven 17.00-19.30
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Al DIRIGENTE SCOBLASTICO

Istituto

Sede

Oggetto

Permesso per formazione art. 64 CCNL
Seminario di Formazione UNIFG f FLC
Nazione, Populiso, Regionalismo.,

La rinascita della politica identitaria
Ed il ruclo della Conoscenza nella

Affermazione dei diritti
Mercoledi 20 Marzo 2019, ore 08:30 / 13:30

La/ll sottoscrittal/o docente / ATA in servizio presso |”Istituto

di

CHIEDE
di essere esonerato dal servizio (permesso per formazione - art. 64 CCNL) giorno 20
Marzo 2019 per partecipare al seminario di studi di cui alloggetto. Al rientro in
servizio consegnera formale attestato di partecipazione rilasciato dagli organizzatori.

Distinti Saluti.
marzo 2019

Firma

CCNL - Art. 64 FRUIZIONE DEL DIRITTO ALLA FORMAZIONE

1. La partecipazione ad attivita di formazione e di aggiornamento costitulsce un diritto per il personale in
quanto funzionale alla piena realizzazione e allo sviluppo delle proprie professionalit.

5. Gl insegnanti hanno diritto alla fruizione di cinque giorni nel corso dell'anno scolastico per ta
partecipazione a iniziative di formazione con l'esonero dal servizio e con sostituzione ai sensi della
notmativa sulle supplenze brevi vigente nei diversi gradi scolastici.

6. I Dirigente Scolastico assicura, nelle forme e in misura compatibile con la qualita del servizio,
un’articolazione flessibile dell’orario di lavoro per consentire la partecipazione a iniziative di formazione
anche in aggiunta a quanto stabilito dal precedente comma 5.

13. A livello di singola scuola il Dirigente Scolastico fornisce un’informazione preventiva sull’attuazione dei

criteri di fruizione dei permessi per 'aggiornamento,



