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Prot, 5096 B/ 15 del 2771142015 Al Dirigente Scolastico
sede

Oggetto: Relazione tecnico-finanziaria di accompagnamento al contratto integrativo
dTstituto 2015/2016, di cui alla pre-intesa sottoscritta il 26/ 1 1/2015.

PREMESSA

La presente relazione tecnico-finanziaria & stata redatta allo scopo di quantificare
le risorse accessorie e i relativi costi da sostenere per il personale docente e ATA
dell'istituto, ai sensi dell’articolo 40, comma 3-sexies-del d.lg.vo 165 del 30 marzo 2001,
sostituito dall’art. 54, comma 1 del d.lg.vo n® 150 del 27/10/2009, da allegare alla
contrattazione d'istituto per 'anno scolastico 2015/ 16.

L' art. 40 bis del d.lgvo 165 del 30 marzo 2001, sostituito dall’art. 55 del d. lg.vo nn®
150 del 27/10/2009, prevede che il controllo sulla compatibilita dei costi della
contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancic ¢ quelli derivanti
dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori,
sia effettuato dal collegio dei revisori dei conti, organo di controllo previsto
dall’'ordinamento scolastico.

I MEF con la circolare n® 25 del 19/7/2012, Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato, ha predisposto e resi noti gli schemi di relazione tecnico finanziaria
da allegare alla contrattazione distituto. Essi sono ripartiti in 4 moduli articolati in
sezioni.

Nella fattispecie, considerato che le Scuole di ogni ordine e grado non possiedono
le caratteristiche giugidiche ¢ normative per dare segnito all’ illustrazione dei contenuti
in determinate sezioni e nel rispetto della sequenza delle siesse, si é provveduto, laddove
il contenuto non dovesse essere di pertinenza della scuola, ad apporre la sepuente
dicitura;

Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica

Sulla base di quanto sopra chiarito, si illustrano i 4 moduli che costituiscono

parte integrante della nrecente relazione:
MODULO 1 - La costituzione del MOF (miglioramento offerta formativa)

I modulo si compone di 5 sezioni che riepilogano la costituzione del fondo per i
cOmpensi accessori, da sottoporre alla contrattazione integrativa d’istituto, ripartiti in
risorse fisse, previste da norme contrattuali consolidate [fondo istituzione, funzioni
strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva e ore di sostituzioni per docenti assenti per
brevi periodi relative all’anno scolastico 2015/2016) e in risorse variabili, non aventi
caratteristica della certezza per gli anni successivi (economie anni precedenti su fondo
i1stituzione, funzioni strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva e ore di sostituzioni per
docenti assenti per brevi periodi)] ¢ in compensi finanziati dall'Unione Europea,
nell'ambito dei piani integrati 2007/2013, per la quota parte da destinare al personale
docente ¢ ATA impegnati in attivita aggiuntive per la loro realizzazione.



SEZIONE I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

_____________T____‘___'I
auﬂmm:marammi___________ J o 81,85 o wuget
I-F_Oﬁmﬂfmﬂmmﬂ-ﬂ 88 CCNL 2041/2007 (INTESA DEL O7e/anty) _Fﬂiﬂ‘ﬁ&&_l_ —_LORDO DIPERDENTE | 1oRoo sTaro

unidiorogazione g x249803 __16.94218 | 2248227 |
[otale docenti o ata organico didiritte | ggx 3217 | 2362021 | 31.34402
- e S S R
ﬁarALE 40.562,39 53.826,29
ngm STRUMENTALI 20152016 ART. 37 CONL 294112007 (INTESA DEL TR PARAMETR | romoo owemoewre | LORDO STATD |
quotafgsa:, . - 0 o 1 X1.34145 | 101089 | 1.341,45 |
Complossits X 63666 47977 | 63666
q'ﬂ!ﬂoﬂﬁ_ T i T S | | X . ,@4_ | 2.136,96 233_5;4_
TOTALE FUNZIONI STRUMENTAL/ 2.627.62 4.813,85
_mu_mﬂzﬂf_wm_—mgsmwmw_mfmfﬂm_ _ PARAMETR l_ LoRpO orPENDENTE | _LORDO STATO |
auntaacalcolo q7x 14s70 | 187935 2.493,91
TOTALE COMPITI ATA 1.879,35 2.493,91 |
PRATICA SPORTIVA 201512016 - ART. 87 CCNL 29173007 (NTESA L 07:08:2015) __ParawETRI | _m%ﬂh"ﬂﬂ-'i—l.__tﬂﬂm

coacassl ______ Toox resr Y 0,00
coordinatore provinciale I ") g— 000 [ g0 |
| TOTALE PRATICA SPORTIVA 0,00 0.00 |
@m&m@mwmﬁww_@riMLw_mﬂm _LOHDL%"EL __LORDY STATO |
quota docenti infanzia e primaria 48X 2861 1.034,88 |  1.373,28 |
quotadocenti secondariadifgrado | X 5972 | 103509 | 137357
' TOTALE ORE Dy SOSTITUZION! . 2.069,97 . 2.746,85 N

T =,
T i s ] 48-190.33] 6338090
I_________________+_ 4 -
SEZIONE II - Risorse variabili
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SEZIONE V - Risorse temporaneamente allocate allesterno del fondo

Sezione non di Ppertinenza di questa amministrazione scolastica

MODULO 2 - Definizione delle poste di destinazione del fondo per la
contrattazione integrativa

I modulo si compone di 6 sezioni che riepilogano la programmazione delle risorse
indicate nel 1° modulo da sottoporre alla contrattazione integrativa d'istituto, ripartiti in
risorse fisse, previste da norme contratiuali consolidate (fondo istituzione, funzioni
strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva e ore di sostituzion; per docenti assenti per
brevi periodi relative all’anno scolastico 2015/2016) e in risorse variabili, non avent
caratteristica della certezza per gli anni successivi (economie annj precedenti su fondo
istituzione, funzoni strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva e ore di sostituzioni per
docenti assenti per brevi periodi] e in compensi finanziat dall'Unione Europea,
nell’ambito dei piani Integrati 2007 /2013, per la quota parte da destinare al personale
docente € ATA impegnati in attivita aggiuntive per la loro realizzazione.

SEZIONE I - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o,
comungue, non regolate specificamente dal contratto integrativo sottoposto

a certificazione
[ RIEPILOGO DELLE RISORSE ]
LORDO DIPENDENTE LORDO STATO |
| Fondo di riserva FIS 0,00 0,00
Quota FIS non utilizzata 0.00 0,00 |
| Quota Funzioni strumentali non utilizzata 0,00 0,00
| Quota Compiti ATA non utlizzata 0,00 0,00
Quota indennita di direzione al DSGA {art 59 COML
28/11/2007 come sostituito dalfart. 3 della sequenza conirattuale
personale ATA 25/7/2008) 3.390,00 4.498,53 |
Quota indennita di direzione al sostituto DSGA (ar. g3,
comma 2, lettere /] ¢ j) CCNL 29/11/2007) 376,79 500,00
| Quota ore di sostituzioni brevi assenze docenti 3.128,63 4.151,69
| TOTALE| 6.595,42 9.150,22
SEZIONE II - Destinazioni specificamente regolate dal contratto integrativo
d’istituto
i PERSONALE DOCENTE | LORDO DIPENDENTE | LORDO STATO
Particolare impegno professionale ‘in aula’ connesso alle '
innavazioni e alla ricerca didatiica o Ressibilits organizzativa o
| didattica {art. 88, comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2067) 4.025,00 5.341,18
Attivita aggiuntive di insegnamento (arl. 88, comma 2, fettera b}
CCNL 29/11/2007) 6.860,00 9.103,23|
Ore aggluntive per 'attuazione def corsi o recuperc (art. 88,
comma 2, lettera c) CCNL 29/11/2007) ! 0,00/ 0,00,
Attivitd aggiuntive funzionalf afl insegnamento (art. 88, comma 2, |
fattera d) CCNL 29/11/2007) 0,00 0,00
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art.
| 88, comma 2, lettera i CCNL 29/1 T/2007) 3.850,00 5.7108,95|
Indennita df turno notturno, festivo e notturno-festivo dol
personale educativo (art. 88, comma 2, lattera g} CCNL
29/11/2007) 0,00 0,00
indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera
s h} CCNL 29/11/2007) 0,00 0,00
Compensi per if personale docente ed educative per ogni altra
attivits deliberata nell'ambito del POF {arl. 88, comma 2, lettera k)
CONL 29/11/2007) 12.28500 16.302,22
Particolari impegni connessi alla valutazione deqgli alunni {Art.
- 88, comma 2, lettera [} CCNL 29/11/2007) 0,00 0,00
L Funzioni strumentali al POF {art. 33 CONL 29/1 1/2007) 3.627.62 4.813,85
| Compensi per attivita complementari i educazione fisica {art. 87 0,00 09,00




— LT

CCNL 29/11/2007) | | Il
‘ Compensi per progett! relativi alle aree a rischip, a forte |

processo immigratorio e contro Vemarginazione scolastica fart. 9
}‘ CCNL 29/11/2007) 0,00 0,00
Compens! relativi a brogetli nazionall 8 comunitari fArt g,

comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007) 0,00 0,00

I TOTALE| 30.647,62| 40.669,43
[ PERSONALE ATA LORDO DIPENDENTE | LORDO STATO |

Prostazioni aggiuntive dal personale ATA fart. 88, camma 2,

lettera e) CCNL 29/11/2007) 11.585,00 75.375,04

Compensi per if parsonale ATA Per ogni altra attivita deliberata
nell'ambito del POF (art. 88, commna 2, lettera k| CCNL
20/11/2007) 0.00 0,00
Indenniti df fumg notturno, festivo e notturno-festive e/
personale educative (art. 58, comma 2, laffera g} CCNL
29/112007) 0,00 0,00
Compenso per il sostituto del DSGA e guota variablia
dellindennita di direzione DSGA {arl. 88, comma 2, lettere i) e B

CCNL 29/11/2007) 3.766,79 4.998,53 |
Compensc DSGA fart. 89 CONL 28/11/2007 come sostituto
| dell'art. 3 della sequenza contrattuale personale Afa 25/07/2008), 0,00 0.00
Indenniti di bifinguisma e trifinguismo (art. 88, comma 2, lettera
h) CCNL 29/11/2007) 0,00 0,00 |

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 2971 172007, comma 1 lettera h)
come sostituito dall'art. 1 delia Sequenza contrattuale personale
ATA 25/7/2008) 1.879,35 2.493,91 |
Compensi per progetti refativi alje aree a rischio, a forte
processo immigratoric e contro Vemarginazione scolastica {art. 9

CCNL 29/11/2007) 0,00 0,00

Compensi relativi a progetii nazionali e comunitari (Art. 6,
L comma 2, lettera i) CCNL 29/11/2007) 0,00 0,00 |
TOTALE| 17.231,14 22.867,48

SEZIONE II - Destinazioni ancora da regolare

Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica

SEZIONE IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Jondo
per la contrattazione integrativa d’istituto soitoposto a certificazione

[ RIEPILOGO DELLE RISORSE SOTTOPOSTE A CERTIFICAZIONE |
LORDO DIPENDENTE | LORDO STATO J
}Enmpensi fissi sezione | 48.139,33 83.880,90
| Comipensi variabili sezione if _ 2.907,79 3.858.64“
| TOTALE| 51.047,12 67.739,54
SEZIONE V - Desiinusioni Lemporuneamenic ullvcuie wii ‘esierne dei Fundo

Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica

SEZIONE VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico finanziaria,
del rispetto di vincoli di carattere generale

Al fini delia certificazione del rispetto del vincoli di cdrattere generale,
si attesta che;



a) le risorse stabili ¢ quelle variabili sono state stanziate per un importo complessivo
di €. 63.880,90, come da comunicazione MIUR del 11/11/2015, di cui alla intesa

del 7 agosto 2015 e assegnate entro il predetto limite;
b} lattribuzione dei compensi rientra
distituto, stipulato tenuto conto

nei principi stahiliti da] contratlto integrativo
delle attivitd incluse nel piano dell’offerta

formativa, anno scolastico 2015/2016, deliberato dal Collegio dei docenti il
18/11/2015 (delibera n® 4 e S) € adottato con delibera de] Consiglio distituto il

19/11/2015 (delibera n° 3 e 4);

c) le norme di cui al CCNL 29/1 1/2007, dei D.leg.vo 165/2001 e D.leg.vo
150/2009, non prevedono incentivi per la selettivita delle progressioni di

carriera, né la selettivitg di incentivi economici.

MODULO 3 - Schema generale riassuntivo del fondo pPer la contrattazione
integrativa e confronto con il corrispondente certificato I'anno precedente

D:E@@@@@@@M ANNO PRECEDENTE LORDO STATG |
Tipologia compensi Lorde Stato Lordo Stato Differenza

| = 2014/2015 | _2015/2016 P

I_:_:,ggf’j"” fissi sezionel 67.239,64 63.880,90| - 3.358,74

?n!ﬁm__va_ﬂabfT'___T 70 N

DoanefMoD.1 | 509577  385864| el

Decurtazione del fondo
sezionelyMoD.1 | 000 0,90 4,00
——— TOTAU| " 7333341| 6773984 4.593,87 |

MODULO 4 - Compatibiliti economico-finanziaria e modalita di copertura

degli oneri del Fondo con riferimento
bilancio

agli strumenti annuali e pluriennali di

Il presente modulo si compone di tre sezioni che certificano U'esposizione della slruttura

contabile e la verifica del

finanziarie.

consuntivo fingle

SEZIONE I - Esposizione finalizzatg
contabilita econorico-finanziaria

e lesatla verifica delle disponibilita

alla verifica che gli strumenti della
dell’Amministrazione

Presidiano

correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase Programmatoria della

gestione,

Il sistema contabile per la gestione del fondo sj articola in due tipj dj gestione:

a) allocazione delle risorse in bilancio e gestiti secondo il criterio dei piani finanziari,
d1 cul al modeili B Previsu dailare, 2, comme 6 dci DL 44 deii’i [Li2001;

b] gestione tramite il sistema NoiPA, di cui all’articolo dell’art. 2 comma 197 della

legge 191 del 23 dicembre 2009
2010, dalla

€ regolamentato dal D.M. MEF dell’ 1 dicembre
circolare MEF n. 39 del 22/12/2010 e da quella del MIUR n. 3080

del 16/5/2011. 1 sistemna & gestito secondo i piano gestionali cosi strutturati:




| Tipologia di scuola Capitolo di | Pinni gestionali Codici Tipalogia compens
bilancla ! snftocompensi
AR Fondo istitutn
05 ARG Funioni strumentali
Istruzione primaiia 2154 AN Incarichi ata
ADDTAN Pratica spartiva
L) AdG02 Ore sostituzion
A& Fondo istituta ]
03 ANOENZ Funzioni strumentali
Istruzione secondaria i | @ [scuale 2155 ADDGIR Incarichi ata
medic) AI0TA0] Pratica sporliva
06 AT Ore zostinzicn
AR Fonda stituta
0z AQORDZ Funzioni strumentalj
A3 Incarichi ata
| _ ANO7O0 Pratica spostiva
; o ) AT Qe sostityzioni
Litruzione S\xund?ng di 27 {zenole 214y A0S Eram) di Stato
superior) o
ADEDZ Esami di abilitazione
oy Lisen coll | AWION Cudice per compensi esenti
NDIP EED 002 Codice per estranei amm.ne

SEZIONE I - Esposizione Sinalizzata allg verifica a consuntivo che il limite
di spesa del Fondo dell’anno Precedente & stato rispettato.

5i riassumono i dati delle Spese soslenute nell’anno precedente la.s. 2014/2015). Nella
seconda colonna i dati possono cssere desunti dalle sezionj L, II e III del modulo 2, dati
che devono coincidere con quelli certificati nellg precedente relazione. Nella terza colonna
si riportano i dati dei compensi effettivamente sostenuti nell’anno scolastico 2015 /2016,

k]

CONSUNTIVO FONDO CON L’ANNO PRECEDENTE

Tipologia compensi | Certificazione lordo | Costi sostenut! al lordo | Differenza |

L ____ | Stato 2014/2015 Stato 2014/2015 | lodo Stato

Compensi sezione! MOD, 2 =

Compensi sezione Il MOD. 2 =

2014/2015- ATA - QU.SQj,IQ S 20.594,12 0,00

Decurtazione del fondo
| sezione Il MOD. 2 2014/2015 - i 000 000
L TOTALI| " 64.308,97 R 61.855,17 2.453,80 |

SEZIONE 1l - Verifica delle disponibilits finanziarie dell'Amministrazione ai fini dells copertura delle
diverse voci di destinazione del fondo.

I contratto integrativo distituto, per I'anno scolastico 2015/2016 risulta coperto
esclusivamente con fondi ordinari allocati in bilancio ¢ con il sistema gestionale indicaio
nel presente modulo alla sczione 1. Limporto complessivo & stato calcolato e assegnato
secondo il principio delle norme contrattuali del comparto scuola, nel rispeito dei vincoli
imposti dallg legge e dal presente contratto. Gli importi sarannoe corrisposti previa
verifica delle attivita cffettivamenie svolte ed entro ;i limiti degl_{#i_r:ghporti assegnati.

Bovine 27/11/2015




